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DECIZIE DE RECUPERARE  A SUMELOR ACORDATE NEJUSTIFICAT  PENTRU PROIECTELE 
FINANȚATE ÎN CADRUL SCHEMEI DE AJUTOR DE MINIMIS 

 
încheiată la data de 12.01.2024, privind proiectul „SICO-HD – Servicii Integrate pentru 

Comunitatea marginalizata din municipiul Hunedoara“, codul MySMIS 148658,  beneficiar 
AGENȚIA JUDEȚEANĂ PENTRU OCUPAREA FORȚEI DE MUNCĂ HUNEDOARA 
 
1. Denumirea și datele de identificare ale autorității cu competențe în gestionarea 
fondurilor europene/furnizorului ajutorului de minimis: 
a) Denumirea: Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman – 
Regiunea Vest (OIR PECU Regiunea Vest) 
b) Sediul: localitatea Timisoara, Piața Consiliul Europei, nr. 2A, Iulius Town, cladirea United 
Business Center 1, et. 6, Judeţul Timiş 
c) Codul unic de Înregistrare: 20779330 
d) Domiciliul fiscal: localitatea Timisoara, Piața Consiliul Europei, nr. 2A, Iulius Town, cladirea 
United Business Center 1, et. 6, Judeţul Timiş 
e) Reprezentatul legal: Adriana TOMA 
 
2. Denumirea și datele de identificare ale beneficiarului de ajutor de minimis 
a) Denumirea: ÎMPĂRŢIM MAŞINA S.R.L 
b) Sediul: Municipiul Hunedoara, Strada BATIZ, Nr. 15, Bloc D5, Scara A, Ap. 6, Judet Hunedoara 
c) Codul unic de Înregistrare: 45064004 
d) Domiciliul fiscal: Municipiul Hunedoara, Strada BATIZ, Nr. 15, Bloc D5, Scara A, Ap. 6, Judet 
Hunedoara 
e) Reprezentatul legal: PARTENE STELIAN 
f) Nr. și obiectul contractului de subvenție: numărul şi obiectul contractului de subvenţie: Contract 
de subvenție nr. 01/06.01.2022, pentru acordarea finanțării nerambursabile de catre AMPOCU prin 
intermediul administratorului de grant (partener) Asociatia non profit L&C Consulting  SRL, în baza 
schemei de ajutor de minimis aferentă POCU 2014-2020, Axa Prioritară: 5 ”Dezvoltare locală 
plasată sub responsabilitatea comunității, Obiectiv Specific 5.1 “ Reducerea numărului de persoane  
aflate în risc de sărăcie și excluziune socială din comunitățile marginalizate (roma și non-roma) din 
orașe cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populație aparținând minorității roma, prin 
implementarea de măsuri/ operațiuni integrate în contextul mecanismului de DLRC”. 
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3.Denumirea și datele de identificare ale proiectului prin care a fost acordat ajutorului de 
minimis: 
a) Numărul și data contractului: POCU/717/5/1/148658, înregistrat la OIR PECU Regiunea Vest cu 
nr. 5655/21.04.2021 
b)Titlul proiectului: SICO-HD – Servicii Integrate pentru COmunitatea marginalizată din municipiul 
Hunedoara 
c) Perioada de implementare: 22.04.2021-21.04.2023 
d) Valoarea ajutorului de minimis acordat: Ajutor de minimis pentru ÎMPĂRŢIM MAŞINA S.R.L – 
118.177,50 lei, conform Contract de subvenție nr. 01/06.01.2022; Total ajutor de minimis la nivelul 
proiectului – 236.355,00 lei; 
e) Sume plătite de AMPOCU/administratorul schemei aferente ajutorului de minimis: 118.177,50 lei, 
reprezentând tranșa în procent de 100% din ajutorul de minimis – sumă plătită către ÎMPĂRŢIM 
MAŞINA S.R.L. 
f) Stadiul proiectului: finalizat.   
 
4. Baza legală a verificării: 
- art. 25 alin. 1 și 4 din OUG nr. 77/2014, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 
20/2015, cu modificările și completările ulterioare. 
- Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1629/2019 privind aprobarea Normelor metodologice 
pentru aplicarea de către Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 25 alin. 4 din Ordonanța 
de urgență a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile naționale în domeniul ajutorului de stat, 
precum și pentru modificarea și completarea Legii concurenței nr. 21/1996, pentru proiectele 
finanțate în cadrul schemelor de ajutor de minimis din fonduri structural europene în cadrul 
Programului Operațional Capital Uman 
- Schema de ajutor de minimis privind "Implementarea strategiilor de dezvoltare locală în 
oraşe/municipii cu o populaţie de peste 20.000 locuitori" art. 25 alin. (1) si (2) aferentă Programului 
Operațional Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritară 5 „Dezvoltare locala plasata sub 
responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1. 1581/02.09.2019 și modificată prin Ordinul 
MFE 1182/16.10.2020  
- Ghidul Solicitantului Condiții Specifice pentru depunerea în sistemul MySMIS a cererilor de 
finanțare aferente fișelor de proiect selectate de GAL în cadrul SDL – Etapa a III-a a mecanismului 
DLRC Etapa a III-a a mecanismului DLRC AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1 - Regiuni mai putin dezvoltate“,  
- contractul de finantare POCU/717/5/1/148658, înregistrat la OIR PECU Regiunea Vest cu nr. 
5655/21.04.2021. 
 
5. Punctul de vedere formulat de beneficiarul ajutorului de minimis 
 
Prin adresa nr. 31025/21.12.2023, OIR PECU Regiunea Vest a solicitat punctul de vedere al 
ÎMPĂRŢIM MAŞINA S.R.L. cu privire la proiectul Deciziei de recuperare a sumelor acordate 
nejustificat pentru proiectele finanțate în cadrul schemei de ajutor de minimis.  
Prin adresa fara numar inregistrata la OIR PECU Regiunea Vest sub nr. 19/03.01.2024, beneficiarul 
ajutorului de minimis, prin Asociatia non profit L&C Consulting SRL în calitate de administrator al 
schemei de minimis, partener in cadrul proiectului POCU 148658 si-a exprimat punctul de vedere 
asupra acestuia, precizand urmatoarele: 

 
“Asociatia non profit L&C Consulting in calitate adminstrator de grant, a fost informata de prezenta 
adresa primita la sediul SC IMPARTIM MASINA SRL, fapt pentru care efectuam un raspuns in numele 
acesteia si a administratorului PARTENE STELIAN, nefiind administrator in perioada invocata, si 
neavand posibilitatea unui raspuns in consecinta de cauza.  
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Va formulam prezentul raspuns, plecand de la Ghidul Conditii Specifice – varianta iulie 2020, in baza 
caruia a fost elaborata prezenta cerere de finantare, care de la pagina 24 pana la pagina 27 face referire 
la Activitatea principala 2 (obligatorie) – Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a 
ocuparii pe cont propriu.  
Conform acestui Ghid si a Cererii de finantare aprobata – acesta activitate a fost desfasurata pe o 
perioada de 24 de luni, din care primele 6 luni a fost alocate Subactivitatii Acordarii de sprijin 
persoanelor din grupul tinta pentru infiintarea de afaceri sub forma unor serviii personalizate de sprijin, 
prin care s-au desfasurat principalele activitati: consiliere, formare profesionala antreprenoriale, analiza 
si selectia planurilor de afaceri si infiintarea firmelor.  
După finalizarea acestei perioade s-au demarat urmatoarele 18 luni ale proiectului Subactivitatea 
Acordarea de microgranturi pentru infiintarea de noi afaceri, inclusiv sprijin post-infiintare afacere. 
Aceasta perioada cuprinde 12 luni de fucntionare a afacerii si in continuare 6 luni de sustenabilitate, 
incadrandu-se in perioada de implementare a cererii de finantare de 24 de luni.  
In cadrul descrierii din Ghidul conditii specifice se mentioneaza: „Pentru micro-grantul acordat este 
obligatorie angajarea a minimum 1 persoana in cadrul afacerii sprijinite. Perioada obligatorie de 
functionare a afacerii este de 12 luni pe perioada implementarii proiectului la care se adauga 
perioada minima de sustenabilitate de minim 6 luni de la finalizarea perioadei obligatorii de 
functionare a afacerii. „ 
Astfel, este cert ca conditiile obligatorii au fost incluse in cele 24 de luni de implementare a Cererii de 
finantare, si nu in afara acesteia sa fie cuprinsa si perioada de sustenabilitate, in cazul Activitatii 3 de 
spijin in antreprenoriat.  
Ajutorul de minimis – Ghidul conditii specifice, mentioneaza ca: „...face obiectul Schemei de minimis, 
aprobata prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr.1581/02.09.2019 si Anexa 6 la Ghidul 
solicitantului conditii specifice POCU 5.1.”  
Prevederile Contractului de subventie – Obligatiile cu caracter specific aplicabile Beneficiarului schemei 
de ajutor de minimis, ..... (3) asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimim 6 luni. Perioada de 
sustenabilitate presupune continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de munca, 
si poate fi contabilizata pe perioada implementarii proiectului sau dupa finalizarea implementarii;  
In cazul, acestui contract de subventie s-a aplicat prevederile articolului (3) ca sustenabilitatea este 
contabilizata pe perioada implementarii si nu putea sa depaseasca perioada de dupa finalizarea 
implementarii proiectului, ea incadrandu-se in cererea de finantare respectiv cele 18 luni de subactiviate 
si nu dupa finalizarea acestuia.  
Mai mentioneaza: „Scrisoarea de inaintare a Planului de afaceri prin care se solicita finantarea poate 
fi considerata cerere de ajutor de minimis.”  
Astfel, pentru respectarea prevederilor Ghidului solicitantului conditii specifice, a Cererii de finantare, in 
data de 22.10.2021 s-au semnat Contractele de subventie nr. 1 si nr. 2 a celor 2 firme cu Planuri de 
afaceri aprobate, demarandu-se etapa de implementare a planurilor de 12 luni, urmata de 6 luni de 
sustenabilitate, incepand cu data de 22.10.2021.  
In data de 06.01.2023, ca urmare a unor clarificari aferente Cererii de plata nr.1 ni se solicita sa facem 
modificari la Contractele de subventie cu privire la art.4 Durata contractului de subventie , pentru a 
respecta noile prevederi ce au fost aduse Ordinului 1581/02.09.2019, modificari care sunt contrare 
prevederilor Ghidului specific si al Cererii de finantare aprobate, cu privire la perioada de 
functionare a afacerii si a sustenabilitatii, iesind din cadrul acestora.  
De altfel, in cadrul Rapoartelor de activitate elaborate de care Consilierul economic si aprobate de-a 
lungul tuturor Raportelor tehnice ale proiectului, s-au depus documente care mentioneaza data semnarii 
contractului de subventie 22.10.2021 si ca modificari in data de 06.01.2022, (a se vedea RA luna februarie 
2022, Chira Elena – consilier economic, cu livrabilele si documente: Stadiu implementare planuri de 
afaceri, Situatie subventii angajatori, Anexa monitorizare locuri de munca) de asemenea, s-au platit in 
luna Februarie 2022 la momentul incasarii subventiei, la ambele firme lunile restante de salarii respectiv 
taxele la stat octombrie 2021, noiembrie 2021, decembrie 2021, ianuarie 2022, (a se vedea RA luna 
februarie 2022, Chira Elena – consilier economic, cu livrabilele si documente: OP-uri, extrase bancare), 
nexistand nici o obiectie asupra acestor documente depuse in cadrul Raportului Tehnic nr.5, cu mentiunea 
ca incepand cu luna martie 2022 s-au facut modificari ale documentelor : Stadiu implementare 
planuri de afaceri, Situatie subventii angajatori, Anexa monitorizare locuri de munca unde apare ca 
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data semnare Contract subventie 06.01.2023, ceea ce contravine prevederilor Ghidului conditii 
specifice si a Cererii de finantare aprobata.  
Aceste modificari, au survenit la solicitarea, conform afirmatiilor Consilierului economic – Chira Elena, de 
la managerul de proiect, probabil acesta din urma, la solicitarea ofiterului de monitorizare al proiectului, 
solicitari pe care le-am considerat la momentul acela o corectie a documentelor depuse si nicidecum 
o modificare a duratei de implementare a planului de afaceri si a sustenabilitati incepand cu data de 
06.01.2022, deoarece acesta presupunea o incalcarea a Ghidului solicitantului conditii specifice, a 
Cererii de finantare si in special a Contractului de acordare a subventiei asa cum este mentionat in 
art.6 lit. C, al. (A3) in afara perioadei de implementare a cererii de finantare aprobata.  
Fata de acest conflict de natura juridica, in care subscrisa Asociatia non profit L & C Consulting, avand 
calitatea de Partener 1 si avand in implementare Activitatea 3, a fost implicata, conform documentele 
emise de-a lungul implementarii si in conformitate cu Ghidul solicitanului si a Cererii de finantare, ca 
sunt respectate obligatiile contractuale, atat ale Contractului de finantare cat si a Contractului de 
subventie incheiate. 
In sustinerea celor mai sus, chiar OIR PECU REGIUNEA VEST a efectuat in data de 15.11.2023 o vizita de 
monitorizare a Activitati 3 a proiectului verificand firma SC MULTIMEDIA EVENTS VIDEO SRL, al doilea 
beneficiar al ajutorului de minimis, daca s-au indeplinit conditiile contractuale ale ajutorului de minimis, 
incheindu-se cu Raportul final de monitorizare cu numarul 30004/11.12.2023 prin care se 
mentioneaza la pag 1 punctul 5: 

 

 
Se concluzioneaza clar ca OIR PECU REGIUNEA VEST a validat datele din RAPORTUL DE MONITORIZARE 
INTREPRINDERE NOU INFIINTATA, privind data contractului de subventie, 22.10.2021, Perioada de 
implementare a afacerii 22.10.2021 – 21.10.2022 si Perioada de sustenabilitate 22.10.2022 – 21.04.2023, 
astfel, invocarea ca s-a incalcat prevedrile legale este in contradictorie, intr-un caz avem o perioada in 
celalalt caz avem o alta perioada, cand amandoua firmele au respectat toate cerintele legale privind 
Ghidul specific si cererea de finantare cat si prevederile contractului de minimis pana la finalizarea 
implementarii proiectului respectiv data de 21.04.2023.  
In baza acestor noi date, solicitam retragerea Proiectului de Decizie de Recuperare a Sumelor Finantate in 
cadrul schemei de ajutor de minimis ca fiind nelegal si care invoca prevederi eronate de interpretare a 
documentelor legale si a prevederilor legale, mentionate chiar in acest proiect de de decizie, care in cazul 
in care se va da curs in continuare cu Decizia vom considera ca se face un abuz de putere, si se va depune 
plangere penala pentru acest fapt, iar consecintele aferente sa fie suportate de cine se face vinovat din 

cadrul OIR PECU REGIUNEA VEST.” 
 
Din analiza punctului de vedere comunicat se constata ca ÎMPĂRŢIM MAŞINA S.R.L. in calitate de 
beneficiar al ajutorului de minimis nu a transmis un punct de vedere asumat de catre reprezentantul 
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legal actual – PANAIT STERE. Punctul de vedere este comunicat de catre Asociatia non profit L&C 
Consulting SRL, partener in cadrul proiectului SICO-HD – Servicii Integrate pentru Comunitatea 
marginalizata din municipiul Hunedoara.  
 
OIR PECU Regiunea Vest a analizat punctul de vedere comunicat si isi mentine constatarile 

anterioare.  

In acest sens, aratam ca sustinerea potrivit careia conditiile obligatorii au fost incluse in cele 24 de 

luni de implementare a Cererii de finantare si nu in afara acesteia, inclusiv perioada de 

sustenabilitate este contrara prevederilor GS-Condiții Specifice, subcap. 1.3. Tipuri de activități 

eligibile care pot fi sprijinite, care situeaza in mod obligatoriu in interiorul perioadei de implementare 

a proiectului doar perioada de functionare de 12 luni, singura conditie care afecteaza perioada de 

sustenabilitate fiind termenul de 6 luni care incepe sa curga de la finalizarea perioadei obligatorii de 

functionare.   

“Perioada obligatorie de funcționare a afacerii este de 12 luni pe perioada implementării proiectului 

la care se adaugă perioada minimă de sustenabilitate de minimum 6 luni de la finalizarea perioadei 

obligatorii de funcționare a afacerii. (…)  

Beneficiarul finanțării nerambursabile are obligația de a monitoriza respectarea regulilor de 

sustenabilitate de către beneficiarul ajutorului de minimis, respectiv continuarea funcționării afacerii, 

inclusiv menținerea locului de muncă creat, pe o perioadă de minimum 6 luni de zile de la 

finalizarea perioadei obligatorii de funcționare a afacerii de 12 luni”. 

Prevederile ghidului sunt conforme dispozitiilor Schemei de ajutor de minimis „Implementarea 

strategiilor de dezvoltare locala in orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 de locuitori”, 

aprobata prin Ordinul MFE 1581/02.09.2019 și modificată prin Ordinul MFE 1182/16.10.2020, 

art.12 alin. 1, lit. c) și alin. 2, lit.b,c, conform carora:  

„Art. 12 alin. 1 lit. c) „(1) Drepturile şi obligaţiile beneficiarilor de ajutor de minimis sunt:……c) 

pentru a beneficia de ajutor de minimis care constă în acordarea de subvenţii (microgranturi) pentru 

înfiinţarea de noi afaceri, beneficiarul ajutorului de minimis are obligaţia de a implementa planul de 

afaceri selectat şi de a asigura sustenabilitatea activităţilor în condiţiile prevăzute în prezenta 

schemă de ajutor de minimis, respectiv: continuarea funcţionării afacerii, inclusiv menţinerea locului 

de muncă creat, pe o perioadă de minimum 6 luni de la finalizarea perioadei obligatorii de 

funcţionare a afacerii de 12 luni. (…) Art.12, alin. 2, lit.b,c: „Constitue motive de restituire integrală a 

ajutorului de minimis primit: ...b) în cazul subvenționării locurilor de muncă, nerespectarea obligației 

de a menține locurile de muncă pentru care a primit subvenția pe o perioadă de 6 luni de la 

finalizarea perioadei de acordare a subvenției;” c) în cazul acordării de subvenții (microgranturi) 

pentru înființarea de noi afaceri, nerespectarea țintelor indicatorilor privind numarul de locuri de 

muncă asumate prin planul de afaceri și/sau  menținerii locurilor de muncă nou-create pe o 

perioadă de 6 luni de la finalizarea perioadei obligatorii de funcționare a afacerii de 12 luni’.  

Cele de mai sus se regasesc si in contractul de subventie, chiar in articolul citat de entitatea care 
formuleaza punctul de vedere, mai precis art. 6 lit. C alin A3, care prevede ca “perioada de 
sustenabilitate presupune continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii 
locului de munca si poate fi contabilizata pe perioada implementarii proiectului sau dupa 
finalizarea implementarii”.  
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Afirmatia potrivit careia in cazul acestui contract de subventie s-a aplicat prima parte a articolul de 
mai sus, sustenabilitatea fiind contabilizata pe perioada implementarii proiectului este infirmat de 
data de la care a inceput sa curga perioada de 12 luni de functionare obligatorie, mai precis 
06.01.2022 (data acordarii sprijinului si semnarii contractului de subventie nr. 1/2022). Raportat la 
aceasta data, perioada minima si obligatorie de sustenabilitate a inceput sa curga in 06.01.2023 (la 
finalizarea celor 12 luni de functionare), aceasta finalizandu-se la 05.07.2023.  
Totodata, art. 4 “Durata contractului de subventie” prevede urmatoarele:  
“Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii acestuia, 06.01.2022, pana la data 
de 31.07.2023, cuprinzand terminarea perioadei de sustenabilitate a proiectului, in conformitate cu 
scopul si obiectivele acesteia.” 
 
Administratorul schemei de minimis sustine ca etapa de implementare a celor 12 luni obligatorii de 
functionare a inceput la data de 22.10.2022, desi contractul de subventie nr. 1 a fost semnat la data 
de 06.01.2022 (acesta fiind singurul contract de subventie incheiat intre L&C Consulting si SC 
Impartim Masina SRL transmis catre OIR PECU Regiunea Vest in conformitate cu Ordinul nr. 
1581/2019 si implementat ulterior de catre beneficiarul ajutorului de minimis). 
 
Subliniem ca potrivit disp art. 11 lit c si d din ordinul mentionat anterior, modificat prin Ordinul 
1182/2020, semnarea contractelor de subventie se putea realiza doar ulterior validarii de catre OIR 
PECU Regiunea Vest a criteriilor de eligiblitate si acordare a ajutorului de minimis.  
In speta, solicitarea de validare a fost transmisa de catre beneficiar in data de 20.12.2021, ulterior 
acesteia fiind semnat contractul de subventie nr. 1/06.01.2022.    
c) are obligaţia verificării respectării criteriilor de eligibilitate şi de acordare a ajutorului de minimis 
prevăzute în al Comisiei din 18 decembrie 2013 şi transmite documentele Regulamentul (UE) nr. 
1.407/2013 justificative 
către furnizorul schemei de ajutor de minimis pentru validare; 
d) după primirea validării de la furnizor, semnează cu beneficiarii de ajutor de minimis contractele 
de subvenţie, în baza cărora acordă ajutorul de minimis; 
 
In ceea ce priveste erorile materiale invocate de catre partener, precizam ca acestea nu pot fi luate 
in considerare intrucat situatia legata de contractele de subventie a fost transata la momentul 
validarii criteriilor de acordare a ajutorului de minimis, asa cum am aratat, singurul contract valabil, 
cel in baza caruia a fost efectiv acordat sprijinul (ajutorul de minimis), fiind contractul de subventie 
nr. 1/06.01.2022.  
 
6. Locul unde s-a desfășurat verificarea și perioada: 
Verificarea s-a desfășurat la sediul OIR PECU Regiunea Vest, situat în Timișoara, Timișoara, Piața 
Consiliul Europei, nr. 2A, Iulius Town, cladirea United Business Center 1, et. 6, Judeţul Timiș, în 
perioada 28.09.2023 – 12.01.2024 
 
7. Obiectul deciziei: 
Echipa de verificare numită prin Mandatul nr. 23471/28.09.2023 a procedat la efectuarea unei 
verificări documentare și faptice a cazului de încălcare a legislației în domeniul ajutorului de minimis 
semnalat prin Suspiciunea de neregulă nr. 155595/26.09.2023 emisă de Direcția Generală 
Programe Europene Capital Uman din cadrul Ministerului Fondurilor Europene privind beneficiarul 
ajutorului de minimis ÎMPĂRŢIM MAŞINA S.R.L., finanțat în cadrul schemei de ajutor de minimis  
,,Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in comunitatile marginalizate din orase/municipii cu 
o populatie de peste 20.000 locuitori’’, proiect POCU/717/5/1/148658, cu titlul „SICO-HD – Servicii 
Integrate pentru COmunitatea marginalizată din municipiul Hunedoara“. 
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(Se citează toate constatările din documentul emitentului) 
„Pentru micro-grantul SC Impărțim Masina SRL, nu s-au respectat prevederile GS-Condiții Specifice, subcap. 

1.3. Tipuri de activități eligibile care pot fi sprijinite în contextul prezentului apel de propuneri de 
proiecte, în ceea ce privește perioada obligatorie de funcționare a afacerii si locul de munca nou creat 
„Pentru micro-grantul acordat este obligatorie angajarea a minimum 1 persoană în cadrul afacerii 
sprijinite. Perioada obligatorie de funcționare a afacerii este de 12 luni pe perioada implementării 
proiectului la care se adaugă perioada minimă de sustenablilitate de minimum 6 luni de la finalizarea 
perioadei obligatorii de funcționare a afacerii. (…) Beneficiarul finanțării nerambursabile are obligația de a 
monitoriza respectarea regulilor de sustenabilitate de către beneficiarul ajutorului de minimis, respectiv 
continuarea funcționării afacerii, inclusiv menținerea locului de muncă creat, pe o perioadă de minimum 6 
luni de zile de la finalizarea perioadei obligatorii de funcționare a afacerii de 12 luni.  
Conform prevederilor Schemei de ajutor de minimis „Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in 
orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 de locuitori”, aprobata prin Ordinul MFE 1581/02.09.2019 și 
modificată prin Ordinul MFE 1182/16.10.2020, art.12 alin. 1, lit. c) și alin. 2, lit.b,c: „Art. 12 alin. 1 lit. c) 
„(1) Drepturile şi obligaţiile beneficiarilor de ajutor de minimis sunt:……c) pentru a beneficia de ajutor de 
minimis care constă în acordarea de subvenţii (microgranturi) pentru înfiinţarea de noi afaceri, 
beneficiarul ajutorului de minimis are obligaţia de a implementa planul de afaceri selectat şi de a asigura 
sustenabilitatea activităţilor în condiţiile prevăzute în prezenta schemă de ajutor de minimis, respectiv: 
continuarea funcţionării afacerii, inclusiv menţinerea locului de muncă creat, pe o perioadă de minimum 6 
luni de la finalizarea perioadei obligatorii de funcţionare a afacerii de 12 luni. (…) Art.12, alin. 2, lit.b,c: 
„Constituie motive de restituire integrală a ajutorului de minimis primit: ...b) în cazul subvenționării 
locurilor de muncă, nerespectarea obligației de a menține locurile de muncă pentru care a primit 
subvenția pe o perioadă de 6 luni de la finalizarea perioadei de acordare a subvenției;” c) în cazul 
acordării de subvenții (microgranturi) pentru înființarea de noi afaceri, nerespectarea țintelor 
indicatorilor privind numarul de locuri de muncă asumate prin planul de afaceri și/sau menținerii locurilor 
de muncă nou-create pe o perioadă de 6 luni de la finalizarea perioadei obligatorii de funcționare a 
afacerii de 12 luni.”  

La data de 06.01.2022, între Asociatia non profit L&C Consulting SRL, partener in cadrul proiectului „SICO-
HD – Servicii Integrate pentru Comunitatea marginalizata din municipiul Hunedoara” și micro-grantul SC 
Impărțim Masina SRL, a fost încheiat Contractul de subvenție nr. 1/06.01.2022.  
In cadrul micro-grantului SC Impărțim Masina SRL, a fost creat un loc de munca anterior semnarii 
Contractului de subventie (CIM 1/20.10.2021).  
In urma verificarii documentelor suport incarcate în MySMIS la Raportul tehnic nr.12 Final, s-a constatat:  
- incetarea Contractului de munca nr. 1/20.10.2021 la data de 01.05.2023, conform extraselor revisal 
incarcate in MySMIS,  
- retragerea din societate a doamnei Budisteanu Cecilia Mihaela, prin cesionarea tuturor partilor sociale 
domnului Partene Stelian, incepand cu data de 06.06.2023 (Decizia nr.1/06.06.2023),  
- intrerupere temporara de activitate din data de 06.06.2023 pana la data de 06.06.2026, confom Raport 
ONRC nr.1704428/17.08.2023,  
SC Impărțim Masina SRL a primit o subvenție de 118.177,50 lei plătită cu OP nr.26/02.02.2022.  
Subvenția este cuprinsă în cadrul CRC nr. 5 aferentă Cererii de plată nr. 2.“ 

 
Obiectul verificării îl constituie stabilirea creanței bugetare și a dobânzii aferente, a prejudiciilor 
și/sau a persoanelor juridice ori fizice debitoare, ca urmare a nerespectării legalității, conformității și 
regularității utilizării fondurilor alocate in cadrul schemelor de ajutor de minimis, astfel încât să se 
asigure protejarea intereselor financiare ale Comunității Europene, precum și a fondurilor naționale 
de cofinanțare în ce privește ajutorul de minimis al cărui beneficiar este SC Impărțim Masina SRL.  
 
În conformitate cu prevederile: 

• art. 25 alin. (1) și (4), art. 33 alin. (2-4) și art. 39 din OUG nr. 77/2014 privind procedurile 
naționale în domeniul ajutorului de stat, precum și pentru modificarea și completarea  Legii 
concurenței nr. 21/1996, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 20/06.03.2015, 
cu modificările și completările ulterioare;  
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• REGULAMENTUL (UE) nr. 651/2004 AL COMISIEI din 17 iunie 2014 de declarare a 
anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piața intrenă în aplicarea articolelor 107 și 108 
din tratat; 

• Art. 1 punctele 3 și 4 din Regulamentului (CE) NR. 271/2008 de modificare a 
Regulamentului (CE) nr. 794/2004 de punere în aplicare a Regulamentului (CE) nr. 
2015/1589 al Consiliului de stabilire a normelor de aplicare a articolului 108 din Tratatul 
privind funcționarea Uniunii Europene; 

• Art. 9-11 din Regulamentului (CE) nr. 794/2004 de punere în aplicare a Regulamentului 
(CE) nr. 659/1999 al Consiliului de stabilire a normelor de aplicare a articolului 93 din 
Tratatul CE cu modificările și completările ulterioare privind rata dobânzii aplicate în cazul 
recuperării sau rambursării ajutorului de stat sau de minimis ilegal sau a celui interzis; 

• Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1629/2019 privind aprobarea Normelor 
metodologice pentru aplicarea de către Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 25 
alin. 4 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile naționale în 
domeniul ajutorului de stat, precum și pentru modificarea și completarea Legii concurenței 
nr. 21/1996, pentru proiectele finanțate în cadrul schemelor de ajutor de minimis din fonduri 
structural europene în cadrul Programului Operațional Capital Uman 

• Schema de ajutor de minimis privind "Implementarea strategiilor de dezvoltare locală în 
oraşe/municipii cu o populaţie de peste 20.000 locuitori" art. 25 alin. (1) si (2) aferentă 
Programului Operațional Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritară 5 „Dezvoltare locala 
plasata sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1. 1581/02.09.2019 și 
modificată prin Ordinul MFE 1182/16.10.2020  

• Ghidul Solicitantului Condiții Specifice pentru depunerea în sistemul MySMIS a cererilor de 
finanțare aferente fișelor de proiect selectate de GAL în cadrul SDL – Etapa a III-a a 
mecanismului DLRC Etapa a III-a a mecanismului DLRC AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1 - Regiuni mai 
putin dezvoltate“,  

 
se stabilește în sarcina SC Impărțim Masina SRL în calitate de beneficiar al ajutorului de minimis în 
carul proiectului POCU/717/5/1/148658, cu titlul „SICO-HD – Servicii Integrate pentru COmunitatea 
marginalizată din municipiul Hunedoara“ obligația de restituire a debitului în sumă totală de 
133.086,93 lei din care 118.177,50 lei reprezentând ajutor de minimis acordat de AMPOCU utilizat 
fără respectarea prevederilor naționale și comunitare aplicabile proiectelor finanțate în cadrul 
schemelor de ajutor de minimis și 14.875,59 lei dobândă aferentă calculată de la data plății 
ajutorului, 02.02.2022, până la data de emiterii prezentei decizii de recuperare . 
 
8. Motivele de fapt: 
 
Doamna BUDISTEANU CECILIA MIHAELA, membru in grupul tinta al proiectului cod SMIS 
148658, a participat la cursul de competente antreprenoriale organizat in cadrul proiectului in 
perioada 23.09.2021-29.09.2021, pe care l-a absolvit in data de 30.09.2021. Ulterior, aceasta a 
participat la concursul de planuri de afaceri organizat în cadrul proiectului cu cod SMIS 148658, cu 
titlul „SICO-HD – Servicii Integrate pentru Comunitatea marginalizată din municipiul Hunedoara“. 
Planul de afaceri realizat pentru infiintarea SC IMPARTIM MASINA SRL, cod CAEN activitate 
principală 8690 – Alte activitati referitoare la sanatatea umana’’, a fost declarat selectat cu un 
punctaj total de 90 de puncte, poziția 2 în Lista planurilor selectate pentru finantare. Valoarea totală 
a planului de afaceri conform bugetului este de 118.777,50 lei valoare eligibilă brută și 118.177,50 
lei, valoare eligibilă subventionată.  
În cadrul capitolului II „Resurse umane”, sectiunea 2 „Management, Resurse umane” din Planul de 
afaceri, este menționat numarul locurilor de munca ce urmeaza a fi create in cadrul afacerii, mai 
precis 1 loc de munca - administrator societate comerciala COR 242111.  
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Urmare a castigarii concursului de planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului, doamna 
BUDISTEANU CECILIA MIHAELA a înființat societatea SC IMPARTIM MASINA SRL, număr de 
ordine în registrul comerțului J20/1576/2021, atribuit în data de 15.10.2021, Cod Unic de 
înregistrare 45064004 din data de 15.10.2021, conform Certificat de înregistrare B4393295, emis 
pe data de 15.10.2021 si eliberat la data 18.10.2021. Sediul societății a fost stabilit în Municipiul 
Hunedoara, Strada George Vulcănescu, Nr. 3, Judet Hunedoara, cod CAEN  8690 - Alte activităţi 
referitoare la sănătatea umană.  
 
La data de 06.01.2022, între Asociatia non profit L&C Consulting SRL în calitate de administrator al 
schemei de minimis, partener in cadrul proiectului „SICO-HD – Servicii Integrate pentru 
Comunitatea marginalizata din municipiul Hunedoara” pe de o parte și SC Impărțim Masina SRL în 
calitate de beneficiar de ajutor de minimis, pe de altă parte, a fost încheiat Contractul de subvenție 
nr. 1/06.01.2022, având ca obiect acordarea de ajutor de minimis beneficiarului al cărui plan de 
afaceri a fost aprobat în cadrul proiectului (durata 06.01.2022-31.07.2023). 
Doamna BUDISTEANU CECILIA MIHAELA a avut calitatea de asociat unic al societății SC 
IMPARTIM MASINA SRL și administrator angajat cu contract de munca (CIM 1/20.10.2021), 
ocupand locul de munca asumat prin planul de afaceri si contractul de subventie.  
 
Prin Actul aditional nr. 1/03.06.2023 la contractul de subventie nr. 01/06.01.2022, s-a modificat art. 
4 „Durata contractului de subventie”, astfel: ,,Prezentul contract de subventie este valabil de la data 
semnarii acestuia, 06.01.2022, pana la data de 31.10.2023 cuprinzand terminarea perioadei de 
sustenabilitate a proiectului in conformitate cu scopul si obiectivele acestuia”. 
 
Asa cum am precizat anterior, conform planului de afaceri aprobat si art. 6 pct. C (A1) din 
Contractul de subventie, SC IMPARTIM MASINA SRL avea obligatia de a crea 1 nou loc de munca, 
prin angajarea a minimum 1 persoana in cadrul afacerii. De asemenea, conform art 6 pct C (A2 si 
A3) din contractul de subventie, beneficiarul schemei de ajutor de minimis avea obligatia de a 
asigura functionarea afacerii pe o perioada de minimum 12 luni, pe perioada implementarii 
proiectului si sustenabilitatea acesteia pe o perioada de minimum 6 luni (inclusiv prin mentinerea 
locului de munca).  
 
Ajutorul de minimis acordat în baza contractului de subvenție este de 118.177,50 lei. Tranșa inițială, 
în procent de 100% din ajutorul de minimis, este de 118.177,50 lei. 
 
La data de 02.02.2022, Asociatia non profit L&C Consulting SRL, în calitate de administrator al 
schemei de minimis, efectuează plata sumei de 118.177,50 lei, conform OP nr. 28/02.02.2022 
(112.268,63 lei) și OP nr. 29/02.02.2022 (5.908,87 lei), către SC IMPARTIM MASINA SRL. 
Subvenția este cuprinsă în cadrul CRC nr. 5 aferentă Cererii de plată nr. 2. 
Potrivit fiselor de monitorizare din lunile martie 2023 si aprilie 2023 intocmite de Asociatia non profit 
L&C Consulting SRL in calitate de administrator al schemei de minimis, firma nou infiintata - 
IMPARTIM MASINA SRL a efectuat plati din contul societatii in lunile ianuarie 2022 - aprilie 2023, 
constand in cheltuieli cu aparatura pentru ingrijire corporala, servicii contabile, cheltuieli salariale, 
servicii salubritate, necesare desfasurarii activitatii.   
 
Prin Decizia nr.1/06.06.2023 se hotaraste retragerea din societate a doamnei Budisteanu Cecilia 
Mihaela, prin cesionarea tuturor partilor sociale catre domnul Partene Stelian, incepand cu data de 
06.06.2023. 
 
Tot prin Decizia 1/06.06.2023, prin acordul Asociatului cedent BUDISTEANU CECILIA MIHAELA si 
a Cesionarului PARTENE STELIAN, se modifica sediul social la adresa: Mun. Hunedoara, str. 
Batiz, nr. 15, bl. D5, sc A, ap. 6 judet Hunedoara, se desfiinteaza punctul de lucru situat in Mun. 
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Hunedoara, Bulevardul Traian, nr. 18, bl. 15, ap. 59, judet Hunedoara si se decide intreruperea 
temporara de activitate pe o perioada de 3 ani din data de 06.06.2023 pana la data de 06.06.2026., 
Aceste modificari sunt continute si in Raport ONRC nr.1704428/17.08.2023. 
 
Conform extras REVISAL din data de 08.05.2023, contractul de munca nr. 1/20.10.2021 al doamnei 
BUDISTEANU CECILIA MIHAELA  inceteaza cu data de 01.05.2023. 
 
Raportat la cele mentionate mai sus si in conformitate cu prevederile pct. 1.3. „Tipuri de activități 
eligibile care pot fi sprijinite în contextul prezentului apel de propuneri de proiecte” din Ghidul 
solicitantului - Conditii specifice, sectiunea „Activitatea principală 2 - Susținerea antreprenoriatului în 
cadrul comunității, inclusiv a ocupării pe cont propriu”, subsectiunea „Sub-activitatea 2.2 - 
Acordarea de micro-granturi pentru înființarea de noi afaceri, inclusiv sprijin post-înființare afacere, 
de exemplu oferirea de servicii de contabilitate primară, servicii financiare, de marketing”: NOTĂ: 
„Beneficiarul finanțării nerambursabile are obligația de a monitoriza respectarea regulilor de 
sustenabilitate de către beneficiarul ajutorului de minimis, respectiv continuarea funcționării 
afacerii, inclusiv menținerea locului de muncă creat, pe o perioadă de minimum 6 luni de zile 
de la finalizarea perioadei obligatorii de funcționare a afacerii de 12 luni. Perioada de 
sustenabilitate presupune continuarea funcționării afacerii, inclusiv obligația menținerii 
locului de muncă ocupat și poate fi contabilizată pe perioada implementării proiectului sau 
după finalizarea implementării”, coroborate cu dispozitiile Schemei de ajutor de minimis 
„Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in orase/municipii cu o populatie de peste 
20.000 de locuitori”, aprobata prin Ordinul MFE 1581/02.09.2019 și modificată prin Ordinul MFE 
1182/16.10.2020, art.12 alin. 1, lit. c) și alin. 2, lit.b,c: Art. 12 alin. 1 lit. c) „(1) Drepturile şi 
obligaţiile beneficiarilor de ajutor de minimis sunt:……c) pentru a beneficia de ajutor de minimis 
care constă în acordarea de subvenţii (microgranturi) pentru înfiinţarea de noi afaceri, 
beneficiarul ajutorului de minimis are obligaţia de a implementa planul de afaceri selectat 
şi de a asigura sustenabilitatea activităţilor în condiţiile prevăzute în prezenta schemă de 
ajutor de minimis, respectiv: continuarea funcţionării afacerii, inclusiv menţinerea locului 
de muncă creat, pe o perioadă de minimum 6 luni de la finalizarea perioadei obligatorii de 
funcţionare a afacerii de 12 luni”, apreciem ca  
 
SC IMPARTIM MASINA SRL, în calitate de beneficiar al ajutorului de minimis, avea obligația de a 
isi desfasura activitatea si a menține locul de munca nou-creat cel putin 18 luni (până la data de 
05.07.2023): 12 luni de functionare pe durata implementarii proiectului, incepand de la data 
semnarii contractului de subventie, mai precis 06.01.2022 + 6 luni de sustenabilitate.   
 
Avand in vedere faptul ca in perioada 06.01.2022 – 05.07.2023, locul de munca infiintat in cadrul 
intreprinderii a fost ocupat doar pe o perioada de 16 luni fara cateva zile (03.01.2022-01.05.2023),  
 
iar firma si-a desfasurat activitatea doar pe o perioada de 17 luni (06.01.2022-06.06.2023), 
apreciem ca SC IMPARTIM MASINA SRL, nu a respectat obligațiile prevăzute în contractul de 
subvenție, după cum urmează: 
„Art. 6. Drepturile și obligațiile beneficiarului ajutorului de minimis 
B. Obligațiile cu caracter general aplicabile beneficiarului schemei de ajutor de minimis: 
a) utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a a fost 
acordata, conform proiectului ID 148658 si prezentul contract de subventie 
e) depunerea la administratorul schemei de antreprenoriat a raportului privind desfășurarea 
activității economice pentru care a fost alocată subvenția și a documentelor justificative 
corespunzătoare, până la data incetarii proiectului aferent contractului de finantare cu ID 148658,  
C. Obligațiile cu caracter specific aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, în funcție 
de tipurile de măsuri de ocupare implementate de acesta  
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A1) angajarea a minimum 1 persoana în cadrul afacerii sprijinite;  
A2) asigurarea funcționării afacerii subventionateprin prezentul Contract de subventie pe o perioada 
de minimum 12 luni, pe perioada implementarii proiectului aferent contractului de finantare cu ID 
148658; 
A3) asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni. Perioada de sustenabilitate 
presupune continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de munca, si poate fi 
contabilizata pe perioada de implementarii proiectului sau dupa finalizarea implementarii; 
A4) obligatia respectarii obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat. 
 
De asemenea, nu s-au respectat prevederile GS-Condiții Specifice, subcap. 1.3. Tipuri de activități 
eligibile care pot fi sprijinite în contextul prezentului apel de propuneri de proiecte, în ceea ce 
privește perioada obligatorie de funcționare a afacerii si locul de munca nou creat „Pentru micro-
grantul acordat este obligatorie angajarea a minimum 1 persoană în cadrul afacerii sprijinite. 
Perioada obligatorie de funcționare a afacerii este de 12 luni pe perioada implementării proiectului 
la care se adaugă perioada minimă de sustenablilitate de minimum 6 luni de la finalizarea 
perioadei obligatorii de funcționare a afacerii. (…) Beneficiarul finanțării nerambursabile are 
obligația de a monitoriza respectarea regulilor de sustenabilitate de către beneficiarul ajutorului de 
minimis, respectiv continuarea funcționării afacerii, inclusiv menținerea locului de muncă creat, pe 
o perioadă de minimum 6 luni de zile de la finalizarea perioadei obligatorii de funcționare a afacerii 
de 12 luni” si nici ale Schemei de ajutor de minimis „Implementarea strategiilor de dezvoltare 
locala in orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 de locuitori”, aprobata prin Ordinul MFE 
1581/02.09.2019 și modificată prin Ordinul MFE 1182/16.10.2020, art.12 alin. 1, lit. c) și alin. 2, 
lit.b,c: „Art. 12 alin. 1 lit. c) „(1) Drepturile şi obligaţiile beneficiarilor de ajutor de minimis 
sunt:……c) pentru a beneficia de ajutor de minimis care constă în acordarea de subvenţii 
(microgranturi) pentru înfiinţarea de noi afaceri, beneficiarul ajutorului de minimis are obligaţia de a 
implementa planul de afaceri selectat şi de a asigura sustenabilitatea activităţilor în condiţiile 
prevăzute în prezenta schemă de ajutor de minimis, respectiv: continuarea funcţionării afacerii, 
inclusiv menţinerea locului de muncă creat, pe o perioadă de minimum 6 luni de la finalizarea 
perioadei obligatorii de funcţionare a afacerii de 12 luni. (…)  
 
Raportat la aceste considerente, in speta devin aplicabile dispozitiile Capitolului XVI „Recuperarea 
ajutorului de minimis” din Schema de ajutor de minimis privind "Implementarea strategiilor de 
dezvoltare locală în oraşe/municipii cu o populaţie de peste 20.000 locuitori" prevede: Articolul 
25(1)  Recuperarea ajutorului de minimis se realizează de către furnizorul schemei (AM POCU sau 
OIR POCU), conform prevederilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 77/2014, aprobată cu 
modificări şi completări prin Legea nr. 20/2015, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi 
conform dispoziţiilor Ordinului ministrului fondurilor europene nr. 1.629/2019 privind aprobarea  
 
Normelor metodologice pentru aplicarea de către Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 
25 alin. (4) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile naţionale în 
domeniul ajutorului de stat, precum şi pentru modificarea şi completarea Legii concurenţei nr. 
21/1996, pentru proiectele finanţate în cadrul schemelor de ajutor de minimis din fonduri 
structurale europene în cadrul Programului operaţional Capital uman, aferentă POCU 2014-2020. 
(2)  Ajutorul de minimis care trebuie recuperat include şi dobânda aferentă, datorată de la data plăţii 
ajutorului până la data recuperării acestuia. Rata dobânzii aplicabile este cea stabilită prin 
Regulamentul (CE) nr. 794/2004 al Comisiei din 21 aprilie 2004 de punere în aplicare a 
Regulamentului (CE) nr. 659/1999 al Consiliului de stabilire a normelor de aplicare a articolului 93 
din Tratatul CE, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu respectarea prevederilor 
Regulamentului (UE) 2015/1.589 al Consiliului din 13 iulie 2015 de stabilire a normelor de aplicare a 
articolului 108 din Tratatul privind funcţionarea Uniunii Europene. 
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Beneficiarul ajutorului de minimis SC Impărțim Masina SRL nu a respectat obligațiile căreia îi revin 
potrivit Ghidul solicitantului – condiții specifice și Schema de ajutor de minimis Schema de ajutor de 
minimis privind "Implementarea strategiilor de dezvoltare locală în oraşe/municipii cu o populaţie de 
peste 20.000 locuitori" și nu a implementat planul de afaceri pentru care a beneficiat de o finanțare 
de 118.117,50 lei. 
Conform prevederilor Schemei de ajutor de minimis actualizata si modificata, aprobata prin 
aprobata prin Ordinul MFE 1581/02.09.2019 și modificată prin Ordinul MFE 1182/16.10.2020, art.12 
(2) “Constituie motive de restituire integrală a ajutorului de minimis primit: ..... c) în cazul acordării 
de subvenţii (microgranturi) pentru înfiinţarea de noi afaceri, nerespectarea ţintelor indicatorilor 
privind numărul de locuri de muncă asumate prin planul de afaceri şi/sau menţinerii locurilor de 
muncă nou-create pe o perioadă de 6 luni de la finalizarea perioadei obligatorii de funcţionare a 
afacerii de 12 luni”, Beneficiarii ajutorului de minimis au obligația menținerii locurilor de munca nou-
create in numărul si pe durata menționate in Ghidul solicitantului - Condiții specifice aferente acestui 
apel  POCU 717. 
 
În conformitate cu prevederile: 

• art. 25 alin. (1) și (4), art. 33 alin. (2-4) și art. 39 din OUG nr. 77/2014 privind procedurile 
naționale în domeniul ajutorului de stat, precum și pentru modificarea și completarea  Legii  
concurenței nr. 21/1996, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 20/06.03.2015, 
cu modificările și completările ulterioare;  

• REGULAMENTUL (UE) nr. 651/2004 AL COMISIEI din 17 iunie 2014 de declarare a 
anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piața intrenă în aplicarea articolelor 107 și 108 
din tratat; 

• Art. 1 punctele 3 și 4 din Regulamentului (CE) NR. 271/2008 de modificare a 
Regulamentului (CE) nr. 794/2004 de punere în aplicare a Regulamentului (CE) nr. 
2015/1589 al Consiliului de stabilire a normelor de aplicare a articolului 108 din Tratatul 
privind funcționarea Uniunii Europene; 

• Art. 9-11 din Regulamentului (CE) nr. 794/2004 de punere în aplicare a Regulamentului 
(CE) nr. 659/1999 al Consiliului de stabilire a normelor de aplicare a articolului 93 din 
Tratatul CE cu modificările și completările ulterioare privind rata dobânzii aplicate în cazul 
recuperării sau rambursării ajutorului de stat sau de minimis ilegal sau a celui interzis; 

• Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1629/2019 privind aprobarea Normelor 
metodologice pentru aplicarea de către Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 25 
alin. 4 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile naționale în 
domeniul ajutorului de stat, precum și pentru modificarea și completarea Legii concurenței 
nr. 21/1996, pentru proiectele finanțate în cadrul schemelor de ajutor de minimis din fonduri 
structural europene în cadrul Programului Operațional Capital Uman 

• Schema de ajutor de minimis privind "Implementarea strategiilor de dezvoltare locală în 
oraşe/municipii cu o populaţie de peste 20.000 locuitori" art. 25 alin. (1) si (2) aferentă 
Programului Operațional Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritară 5 „Dezvoltare locala 
 

•  plasata sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1. 1581/02.09.2019 și 
modificată prin Ordinul MFE 1182/16.10.2020  

• Ghidul Solicitantului Condiții Specifice pentru depunerea în sistemul MySMIS a cererilor de 
finanțare aferente fișelor de proiect selectate de GAL în cadrul SDL – Etapa a III-a a 
mecanismului DLRC Etapa a III-a a mecanismului DLRC AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1 - Regiuni mai 
putin dezvoltate“,  
 

se stabilește în sarcina SC Impărțim Masina SRL în calitate de beneficiar al ajutorului de minimis în 
carul proiectului POCU/717/5/1/148658 cu titlul „SICO-HD – Servicii Integrate pentru Comunitatea 
marginalizata din municipiul Hunedoara“, obligația de restituire a debitului în sumă totală de 
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133.086,93 lei din care 118.177,50 lei reprezentând ajutor de minimis acordat de AMPOCU utilizat 
fără respectarea prevederilor naționale și comunitare aplicabile proiectelor finanțate în cadrul 
schemelor de ajutor de minimis și 14.909,43 lei dobândă aferentă calculată de la data plății 
ajutorului, 02.02.2022, până la data de emiterii prezentei decizii.  
 
În conformitate cu art. 11 din Regulamentul CE 794/2004, cu modificările și completările ulterioare, 
rata dobânzii este rata în vigoare la data la care ajutorul ilegal a fost pus la dispoziția beneficiarului 
pentru prima dată. Modul de calcul al dobânzii s-a realizat în conformitate cu dispozițiile legale 
naționale și europene incidente la data deciziei și constituie anexă a prezentei. 

 
9. Concluzii: 
 
Prin verificările efectuate au fost identificate cheltuieli neeligibile in valoare de 133.086,93 lei, ca 
urmare a acordării unui ajutor de minimis în sumă totală de 118.177,50 lei, la care se adaugă 
14.909,43 lei dobândă.  

 
10. Valoarea cheltuielilor efectuate cu încălcarea legislației în domeniul ajutorului de 
minimis: 
 
Valoarea cheltuielilor efectuate cu încălcarea legislației în domeniul ajutorului de minimis este în 
sumă totală de 118.177,50 lei, din care FSE (95%) = 112.268,63 lei și BS (5%) = 5.908,87 lei.  
Dobândă aferentă: 14.909,43 lei, din care FSE (95%) = 14.163,96 lei  și BS (5%) = 745,47 lei.   

 
11. Valoare creanței bugetare: 
 
Valoarea creanței bugetare rezultate din nerespectarea legislației în domeniul ajutorului de minimis 
este de 133.086,93 lei, din care 118.177,50 lei ajutor de minimis acordat și 14.909,43 lei 
dobândă datorată conform prevedrilor legale. 
Modalitatea de calcul a dobânzii datorate de beneficiar este prevăzută în anexa la prezenta decizie. 

 
12. Documente probante: 
1. Contractul de subvenție nr. 01/06.01.2022; 
2. Actul aditional nr. 1/03.06.2023 la contractul de subventie nr. 01/06.01.2022 
3. Planul de afaceri Impărțim Masina SRL; 
4. OP nr. 28/02.02.2022 (112.268,63 lei) și OP nr. 29/02.02.2022 (5.908,87 lei); 
5. Decizia Asociatului nr. 1 /06.06.2023; 
6. Raport ONRC nr.1704428/17.08.2023 

 
Sumele constatate neeligibile au fost incluse în cererile de rambursare ale beneficiarului după cum 
urmează: 

 
Cererea de rambursare nr. 5 aferentă CPL nr. 2 
Valoarea cheltuielilor neeligibile este în sumă de 118.177,50 lei, din care FSE (95%) = 112.268,63 
lei și BS (5%) = 5.908,87 lei.   
Dobândă aferentă: 14.909,43 lei, din care FSE (95%) = 14.163,96 lei  și BS (5%) = 745,47 lei.   
 
13. Debitor 
a) Denumirea: SC Impărțim Masina SRL 
b) Sediul: Municipiul Hunedoara, Strada BATIZ, Nr. 15, Bloc D5, Scara A, Ap. 6, Judet Hunedoara 
c) Codul unic de Înregistrare: 45064004 
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radu.bogdan
Pencil
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