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Raportul de evaluare ex-ante 
pentru definirea instrumentului 

financiar pentru întreprinderi 
sociale

PROGRAMUL EDUCAȚIE ȘI OCUPARE 2021 - 2027



Prezentare generală a instrumentului 
financiar

Garanție combinat cu grant într-o singură operațiune destinat întreprinderilor 
sociale acreditate

Finanțat din Prioritatea 4 „Antreprenoriat și economie socială”, 
ESO 4.1 „Acces la piața forței de muncă și măsuri de activare pentru toți”, acțiunea 
4.a.3,

Contribuția programului: 99, 4 mil euro (80 mil euro FSE+)



Prezentare generală a instrumentului 
financiar

Destinatari finali: Întreprinderi de economie socială atestate
Țintă program: aproximativ 647 de întreprinderi

Obiectiv:
Sprijinirea sectorului de economie socială pentru dezvoltare/inovare
/scalare/extindere de întreprinderi sociale și întreprinderi sociale de inserție,
inclusiv în domeniul oferirii de servicii sociale și prin promovarea patrimoniului
cultural și a sectoarelor culturale și creative ca domenii cu potențial pentru
dezvoltarea economiei sociale



Rata plafonului de garantare a portofoliului de credite:
maximum 30%

Valoarea maximă a creditului:
echivalentul în RON a 500.000 EUR

Caracteristici 
generale ale 
componentei 

de garantare a 
împrumuturilor

Acoperirea riscului de credit pe bază de împrumut

Rata de garantare:
maximum 80% pentru fiecare Tranzacție  din Portofoliu  

Tipurile de credite garantate:
credite pentru investiții și credite/linii de credit pentru
capital de lucru

Durata maximă credit de investiții: 120 de luni,
Durata maximă credit de capital de lucru: 36 luni.



La nivelul fiecărui destinatar final procentul total al grantului:
maxim 49% din valoarea creditului primit.

Caracteristici 
generale ale 
componentei 

de grant

Destinația grantului:

a. subvenționarea dobânzii creditului acordat: 
pentru primele 12/24/36 luni de la acordare în funcție de 
durata împrumutului.

b. acordarea unei subvenții de capital („capital rebate”): 
în funcție de locurile de muncă nou create și atingerea 
indicatorilor de impact social asumați de destinatarii finali

c. grant pentru asistență tehnică acordată beneficiarului final 
pentru accesarea și utilizarea instrumentului financiar: maxim 
5.000 euro pentru creditele de investiții și maxim 2.000 euro 
pentru capital de lucru.

Plafonul total al grantului nu depășește 45% din valoarea 
întregului portofoliu de credite acordate



Actori implicați

1

Autoritatea de 
Management

Selectează/atribuie
Managerul de Fond de
participare

2

FNGCIMM

Manager de Fond de
participare

Organism de executare a
instrumentului financiar

Selectat de AM prin
atribuire directă, îndeplinind
criteriile stabilite în Reg. 
1060/2021 (art. 59 (3))

3

Intermediari financiari

Selectați de FNGCIMM
(bănci, instituții financiare
nebancare, cooperative de
credit)



Reprezentarea schematică a 
instrumentului financiar



Modalitatea de îmbunătățire a accesului la
finanțare pentru beneficiarii finali

Modalitatea de transfer integral a avantajului
rezultat către beneficiarul final

Intermediarii 
financiari

selecție pe baza unui  
plan de afaceri

Capacitatea adecvată de implementare a 
instrumentului financiar combinat cu grant

Strategia de investiții propusă asigură 
implementarea instrumentului financiar 
combinat cu grant













Promovarea adaptării la schimbare - a 
lucrătorilor, a întreprinderilor și a 
antreprenorilor din economia socială -
vizând digitalizarea și incluziunea digitală 

Promovarea unei economii sustenabile, a 
proiectelor verzi 


Integrarea socio-economică a comunităților 
marginalizate, rurale defavorizate, romi și 
resortisanți țări terțe, migranți 

Accesul egal și în timp util la servicii de 
calitate, sustenabile și la prețuri abordabile, 
inclusiv la servicii de îngrijire pe termen lung 
și îngrijire centrată pe individ, asistență 
medicală pentru grupuri vulnerabile 

Accesul egal și în timp util la servicii de 
calitate, sustenabile și la prețuri abordabile, 
inclusiv la servicii de îngrijire pe termen lung 
și îngrijire centrată pe individ, asistență 
medicală pentru grupuri vulnerabile 


Acțiuni sociale de inovare și experimentare 
socială, inclusiv cu componentă socio-
culturală sau bazate pe parteneriate cu 
diverși parteneri - autoritățile publice, 
partenerii sociali, sectorul privat și societatea 
civilă alături de întreprinderi de economie 
socială 

Arii tematice ale proiectelor

Inserția  în muncă a lucrătorilor defavorizați, 
îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri 
de activare pentru  grupurile defavorizate de pe 
piața muncii și pentru persoanele inactive, a  
inserției profesionale a acestora prin economia 
socială










Să aibă o finalitate clară și intenționată 
de a genera impact social pozitiv, 
conform Statutului întreprinderii 
sociale beneficiare. 

Să se încadreze în ariile tematice și de 
impact social 


Să fie proiecte durabile, cu impact neutru 
sau pozitiv asupra mediului

Beneficiarii vor trebui sa estimeze 
impactul social al proiectelor, inclusiv 
asupra egalității de gen, asupra 
incluziunii sociale a anumitor zone sau 
populații și asupra dezvoltării 
economice a zonelor și sectoarelor 
afectate de probleme structurale

Condiții de finanțare proiecte

Să fie propuse și realizate de către 
întreprinderi sociale care îndeplinesc 
criteriile de eligibilitate stabilite 



Vă mulțumim!

Direcția generală programe europene capital uman


	Slide 1: COMITETUL DE MONITORIZARE
	Slide 2: Raportul de evaluare ex-ante pentru definirea instrumentului financiar pentru întreprinderi sociale
	Slide 3: Prezentare generală a instrumentului financiar
	Slide 4: Prezentare generală a instrumentului financiar
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7: Actori implicați
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10: 
	Slide 11: 
	Slide 12: Vă mulțumim!

